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dinsdag 7 juni 2011 om 11u00

door:

dhr. Frank VANDEVOORDE
Voorzitter OCMW BRUGGE
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OCMW BRUGGE WINT ENERGIE- EN MILIEUPRUS 2011

Op vrijdag 27 mei vond in het Brusselse Tour & Taxis de uitreiking plaats van de Belgische Energie-
en Milieuprijzen. Het OCMW van Brugge werd er uitgeroepen tot laureaat in de categorie
‘Municipal Sustainable Development’ dat acties van plaatselijke overheden beloont op het vlak van
duurzame ontwikkeling. Het OCMW viel in de prijzen voor de diversiteit die zij aan de dag legt
inzake de milieuzorg van haar bosgebieden.

Als eigenaar van 1.300 hectare bos in de provincie Luxemburg heeft het OCMW een uniek project
ontwikkeld waarbij zoveel mogelijk eigen hout wordt verwerkt in tal van OCMW-bouwprojecten. Het
hout wordt onder andere gebruikt voor de productie van (tuin)meubilair, dakconstructies,
houtskeletbouw, carports e.d. Op die manier wil het OCMW de verkoop en het gebruik van inlands
naaldhout mee helpen promoten.

Het OCMW wil als eigenaar ook een voorbeeldfunctie vervullen op het vlak van ecologisch
bosbeheer. Zo wordt bijvoorbeeld het bomenbestand op een evenwichtig manier in stand gehouden
door middel van natuurlijke uitzaaiing en een gerichte aanplanting. Dit leverde het OCMW in het
verleden reeds de toekenning van het PEFC-label op, dat consumenten garandeert dat het hout
afkomstig is uit duurzaam beheerde bossen.

Voor de uitbating van de bossen stelt het OCMW vier lokale bosarbeiders te werk die instaan voor
het algemene onderhoud en aanplantingen. Er wordt ook tewerkstelling gecreéerd voor het
onderhoud van de wegen en paden in de bossen.

In functie van de verwerking van het hout wordt er steeds meer beroep gedaan op sociale
economieprojecten uit de Brugse regio. Dit was onder andere het geval bij de bouw van de
kinderpaviljoenen ‘Teen Machine’ in Sint-Jozef en ‘Zocjes’ te Zeebrugge.

OCMW-voorzitter Frank Vandevoorde: “We zijn uiteraard heel blij met deze prijs die niet alleen een
erkenning is voor de reeds geleverde inzet, maar tevens een stimulans is om verder in deze richting te
blijven werken. Het is bovendien een mooi bewijs dat er heel wat dynamiek kan zitten in een
openbaar bestuur.”

Een bos vervult diverse functies in de samenleving. Er is niet alleen de financiéle, economische en
ecologische functie, maar ook een recreatieve en een educatieve functie. Deze laatste twee aspecten
werden door het OCMW ingevuld in de vorm van een didactisch wandelproject in het bos van
R’Mester te Ennal, een gehucht gelegen in Vielsalm (Grand-Halleux).

“Met het wandelproject wil het OCMW een educatief aanbod creéren voor scholen zodat deze op een
didactisch verantwoorde wijze kennis kunnen maken met de bosbouw en zijn vele facetten. Ten
tweede willen we ook een aangename wandeling uitstippelen voor mensen die vooral het recreatieve
aspect beogen” zegt voorzitter Vandevoorde.

“Ons doelstelling is steeds geweest om al deze functies zo harmonieus mogelijk aan elkaar te doen
koppelen. En blijkbaar zijn we wat dat betreft goed bezig!” aldus nog een tevreden voorzitter.

website Belgische Energie- en Milieuprijs 2011: www.eeaward.be

Een digitale versie van dit persbericht is verkrijgbaar via:
alexander.vandesompele@ocmw-brugge.be
communicatieambtenaar OCMW Brugge - tel. 050 32 73 18

Voor meer info over de behaalde prijs:
dhr. Theo Van Holm, preventieadviseur
theo.vanholm@ocmw-brugge.be - tel. 050 32 75 90
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OVERHANDIGING BEKWAAMHEIDSATTEST
OPLEIDING ‘VEILIG WERKEN OP HOOGTE’

ledereen is het er over eens dat werken op hoogtes, en daarmee bedoelen we werken op ladders,
trapladders, stellingen, steigers en op daken, zeker niet zonder risico is. Dit wordt jaarlijks bewezen
door tal van (ernstige) arbeidsongevallen op de werkvloer overal in het land. Het is daarom dat de
wetgever, specifiek voor deze problematiek, een strenge reglementering heeft uitgevaardigd (KB
31/08/2005) met duidelijke instructies van wat kan, over het wanneer en het hoe van werken op

hoogtes.
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In het kader hiervan organiseerde het OCMW een
interne opleiding voor haar technisch medewerkers, en
speciaal voor de mensen van de OCMW-vereniging ‘De
Schakelaar’ die zich onder meer specialiseren in het
isoleren van daken en het plaatsen van zonnepanelen op
woningen.

In samenspraak met het Vormingscomité, de
Preventiedienst, en gesteund door de OCMW-Raad en
het Bestuur, werd een opleidingsprogramma op maat
gemaakt. Dit gebeurde in samenwerking met
veiligheidskundige en veiligheidscoérdinator de heer
Jurgen Maheim, zaakvoerder van het veiligheidsbureau
VAMCO te Ruddervoorde.

45 personeelsleden volgden de theoretische lessen en
praktische opleidingen die telkens één werkdag in beslag
namen. Gezien het groot aantal deelnemers werden drie
opleidingsdagen voorzien.

Het OCMW is dan ook fier om als werkgever vandaag al deze medewerkers hun bekwaamheid-
sattest persoonlijk te kunnen overhandigen en hen te feliciteren voor hun inzet en veiligheids-

bewustzijn op de OCMW.

Hou het veilig...ook al sta je hoog op de ladder!

Voor meer info over de opleiding:

dhr. Theo Van Holm, preventieadviseur — afdelingshoofd OCMW
Brugge en verenigingen

theo.vanholm@ocmw-brugge.be - tel. 050 32 75 90

Een digitale versie van dit persbericht is verkrijgbaar via:
alexander.vandesompele@ocmw-brugge.be
communicatieambtenaar OCMW Brugge - tel. 050 32 73 18



